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MENSAJE DE
PRESIDENCIA

E este ejercicio de transparencia, 
a través del cual, presentamos 
a nuestros donantes, aliados y 

sociedad en general, los resultados 
logrados por Construyendo y Creciendo.

Los años recientes fueron, sin duda, un 
reto importante para nuestra organización, 
pero sobre todo para nuestros estudiantes, 
años en los que tuvimos que reinventarnos 
y acercarnos a nuevas formas de enseñar 
y aprender. Durante la pandemia, nació 
en Construyendo y Creciendo un nuevo 
modelo educativo, las Aulas a Distancia, 
que junto con toda nuestra labor de 16 
años, fue reconocida en 2021 por la 
UNESCO con el Premio Internacional de 
Alfabetización UNESCO- Confucio.

Un modelo que en este 2022 se consolidó 
y ha comenzado a dar buenos resultados.

La pandemia comienza a ceder y ello 
se ha visto reflejado en un importante 
crecimiento en el número de aulas que 
instalamos y operamos en este año, 72 
en total en este 2022, en que, además, 
llegamos a nuevos estados de la República 
como Veracruz, Colima y Chihuahua, 
siendo este último, una de las grandes 
satisfacciones de 2022, ya que estamos 
atendiendo el 

rezago educativo en la comunidad 
Rarámuri. 

También notable el crecimiento en número 
de estudiantes, ya que logramos beneficiar 
a 3,496 personas, entre ellos, 57% fueron 
mujeres, con lo que atendemos de manera 
muy puntual nuestro enfoque de género y 
de respeto a los derechos humanos.

Igualmente destacado es el porcentaje 
de graduados, que este 2022 alcanzó 
un 49%, lo que demuestra el entusiasmo 
y compromiso de nuestros estudiantes, 
tanto trabajadores de la construcción 
como comunidad en general.
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Gracias al apoyo entusiasta de nuestro 
aliado AT&T, pudimos extender nuestro 
programa de Aulas Móviles, llegando con 
este modelo a los estados de Nuevo León, 
Jalisco, Tabasco y la Ciudad de México. De 
la mano de este gran aliado, hemos podido 
ofrecer alfabetización digital a más de 
1,000 personas, especialmente mujeres 
y adultos mayores, que han encontrado 
en la tecnología, un aliado para un mayor 
desarrollo personal y profesional.

Un agradecimiento muy especial a 
Fundación Banorte, Microsoft, Home 
Depot, Black & Decker y Soriana, cuyo 
apoyo ha sido fundamental para alcanzar 
las metas que se presentan en este Informe. 
De igual manera, todo mi reconocimiento a 
los aliados, desarrolladoras, constructoras, 
empresas y donantes individuales cuyo 
apoyo nos permite seguir adelante con 
nuestra misión. 

Finalmente, quiero agradecer a todo el 
equipo de Construyendo y Creciendo que 
cada día pone todo su esfuerzo para que 
logremos llevar oportunidades educativas 
a más personas, y cumplamos nuestra mi-
sión de elevar su desarrollo humano, y 
de esta manera, seguir Construyendo y 
Creciendo.
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¿QUIÉNES SOMOS?

Construyendo y Creciendo es una 
institución que busca el desarrollo de los 
trabajadores de la construcción, teniendo 
como eje central la mejora en su calidad 
de vida a través de la educación, el 
desarrollo personal y la capacitación para 
el trabajo.

Contamos con una trayectoria de 16 
años, durante los cuales hemos atendido 
189 aulas de estudio en 22 estados de 
la República, de la mano de más de 80 
empresas desarrolladoras y constructoras. 

Estas aulas son habilitadas dentro de las 
construcciones para que los trabajadores 
puedan estudiar en el mismo lugar donde 
laboran.

Este fue el tercer año operando nuestras 
aulas de atención a distancia. Trabajamos 
con el apoyo del INEA así como de distintos 
aliados para que la educación brindada 
sea de calidad y con certificaciones 
oficiales, ofreciendo servicios desde 
alfabetización hasta preparatoria, así 
como cursos de computación, talleres de 
oficios, finanzas personales, desarrollo 
personal, entre otros.
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MISIÓN, VISIÓN Y
VALORES

Ofrecer educación formal de calidad a 
los trabajadores de la construcción, a 
fin de brindarles desarrollo personal y 
profesional que incida en la calidad de 
vida y al mismo tiempo, ofrezca un cambio 
social positivo en su círculo cercano.

MISIÓN

VISIÓN

VALORES
Los programas de Construyendo y 
Creciendo se basan en los valores:

     Respeto
     Equidad
     Justicia
     Solidaridad
     Honestidad
     Integridad

Ser líderes en el combate del rezago 
educativo de los trabajadores de la industria 
de la construcción, incentivándolos a 
concluir su educación básica y media 
superior, en aras de alcanzar desarrollo 
personal, social y económico que les 
brinde mayores oportunidades a ellos, a 
sus familias y a nuestro México.
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AULAS DE
CONSTRUYENDO
Y CRECIENDO

Son espacios habilitados dentro de las 
construcciones de tal forma que los 
trabajadores pueden ir a estudiar antes o 
después de su jornada laboral, o bien, a la 
hora de la comida.

Cuentan con servicio de computadoras,
internet y todos los insumos necesarios 
para sus actividades de aprendizaje, 
facilitando la asistencia por encontrarse 
dentro de su lugar de trabajo.

3,496

5,787

Estudiantes
atendidos

Servicios
otorgados

2,836 Servicios
concluidos

Mayoría rango de
edad de 31 a 40 años

Aulas que
operaron en

el año
72

7

1,986 Mayoría género
mujeres
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EL PROCESO DE
APRENDIZAJE

Debido a que trabajamos con adultos, 
la educación que se imparte está más 
enfocada en brindarles los conceptos de 
uso para la vida diaria, esto permite una 
educación permanente eficaz.

Pensamos al adulto como capaz de 
gestionar su propio aprendizaje y 
desarrollarlo de manera vivencial, activa 
y participativa, puesto que cuenta con 
conocimientos, habilidades, experiencias 
y valores que ya son parte de él.

Gracias a esta forma de aprendizaje, 
los estudiantes concluyen niveles como 
alfabetización, primaria o secundaria en 
periodos de 4 a 6 meses aproximadamente.

De esta forma, en Construyendo y 
Creciendo hemos logrado beneficiar a 
más de 30 mil trabajadores, quienes han 
materializado su sueño de aprender a leer 
y escribir, o bien obtener el certificado 
que avala sus conocimientos, lo que les 
permite mejorar su calidad de vida y la 
de sus familias, así como tener un mejor 
desarrollo humano y profesional.

8
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NUESTROS 3 EJES

EDUCACIÓN

EMPLEABILIDAD

DESARROLLO
HUMANO

Alfabetización
Primaria
Secundaria
Preparatoria
Computación básica, intermedia
y avanzada
Alfabetización Digital

Plomería
Electricidad
Albañilería
Pintura
Panadería
Topografía
Lectura de planos

Educación para la salud y sexualidad
Autoestima
Valores, relaciones humanas y
desarrollo personal
Liderazgo
Educación financiera
Prevención de la violencia

9
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AULAS FIJAS

Son espacios habilitados dentro de las 
construcciones, de tal forma que los 
trabajadores pueden ir a estudiar antes o 
después de su jornada laboral o bien a la 
hora de la comida.

Cuentan con servicio de computadoras 
e internet, así como todos los insumos 
básicos para sus actividades, facilitando 
la asistencia de los estudiantes pues se 
encuentra dentro de su lugar de trabajo.

Aulas que
operaron en

el año
49

1,464

2,541

Estudiantes
atendidos

Servicios
otorgados

1,115 Servicios
concluidos

837

Mayoría rango de
edad de 21 a 30 años

Mayoría género
hombres
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En Construyendo y Creciendo no sólo nos 
preocupamos por los trabajadores de la 
construcción, también queremos hacer 
llegar las herramientas del conocimiento a 
todas las personas que lo requieran. Para
ello contamos con el programa “Aula 
Móvil”.

Este modelo fue creado para acercar 
también los beneficios educativos a la 
comunidad en general, se habilita en un 
espacio público y ofrece los mismos
servicios que el aula en obra.

AULAS MÓVILES

20

1,888

2,956

Estudiantes
atendidos

Servicios
otorgados

1,615 Servicios
concluidos

1,297

Mayoría rango de
edad de 50 años

Mayoría género
mujeres

11

Aulas que
operaron en

el año
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AULAS A DISTANCIA

Son espacios educativos no físicos para 
nuestros estudiantes que no pueden 
continuar sus procesos educativos en las 
aulas presenciales o para los estudiantes 
de un aula en la que nuestro aliado opte 
por esta modalidad, debido a que no es 
viable que la población a ser atendida se 
traslade a un aula presencial o por otras 
razones.

En este tipo de aulas, es necesario que 
los estudiantes cuenten con al menos un 
medio de comunicación a distancia para 
poder interactuar con su docente, y un 
dispositivo si es indispensable para el 
nivel o curso que desea estudiar.

3

144

290

Estudiantes
atendidos

Servicios
otorgados

96 Servicios
concluidos

Mayoría rango de
edad de 31 a 40 años

Aulas que
operaron en

el año

82 Mayoría género
hombres
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Acuarela
Adamar
Aeropuerto CDMX
Agara
Altana
Atotonilco
AT&T CDMX
AT&T Nueva Ruta
AT&T Tlaquepaque
AT&T Villahermosa
Balam
Calimaya
Campo Softball
Cantera II
Centro de Oficios
Chichicaspa
Club de Golf
Colima 
Construyendo Juntos
Coordenada Central
Coordenada Lafayette

Coordenada Living
Cosmopol
Creel
Cuautitlán
Del Valle III
Distrito Santa Fe
Doctores
Dominio Cumbres 
Espacio Condesa
Faro Carmen Serdán
Faro Salesiano
Frondal
GIA Aeropuerto
Granjas/Pátzcuaro
Hermosillo y Asociados
Huixquilucan 
Icónicah
Living
Los Cabos
Manuel Acuña
Miniso
Miyana
Neuchatel

ODS4 Chichicaspa 
ODS4 Palenque 
Otawa
Pilares
Playa del Carmen
Plutarco
Portal de Lincoln
Punta Independencia
Real Granada
Reforma II
San Andrés Atoto 
San Antonio Abad
San Isidro 
San Juan Pochteca
Silao
Sky Mérida
Taxco
Tepeyac
Tijuana Banorte
Tlalnepantla
Tlapa
Valle de Lincoln
Veracruz Banorte
Versalles
Zaragoza

Construyendo y Creciendo 
S4
Town Square II

Aulas
presenciales

Aulas
a distancia

69

3

AULAS QUE
OPERARON EN EL AÑO
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AULAS HABILITADAS

Acuarela  
Aeropuerto CDMX 
Altana 
AT&T Azcapotzalco 
AT&T G.A.M. 
AT&T Nueva Ruta 
AT&T Tlaquepaque 
AT&T Villahermosa 
Balam 
Campo Softball 
Cantera II  
Centro de Oficios 
Colima 
Creel 
Del Valle II 
Doctores 
Faro Carmen Serdán  
Faro Salesiano 
Hermosillo y Asociados 
Icónicah 
Los Cabos

Ottawa 
San Andrés 
San Antonio Abad 
Sky Mérida 
Tepeyac 
Valle de Lincoln 
Veracruz 
Versalles

La habilitación es el proceso de 
equipamiento del aula, desde que se 
define el espacio que ocupará, hasta la 
colocación de mobiliario y materiales 
necesarios para dar las asesorías.

Aulas
habilitadas32
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INAUGURACIONES

Acuarela
Aeropuerto CDMX
Altana 
AT&T Azcapotzalco 
AT&T G.A.M. 
AT&T Nueva Ruta 
AT&T Tlaquepaque 
AT&T Villahermosa 
Balam 
Campo Softball 
Cantera II  
Centro de Oficios 
Colima  
Creel 
Del Valle II 
Doctores 
Faro Carmen Serdán  
Faro Salesiano 
Hermosillo y Asociados 
Icónicah 
Los Cabos 
San Andrés 
San Antonio Abad 
Sky Mérida 
Tepeyac 
Valle de Lincoln 
Veracruz 
Versalles
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SERVICIOS TOTALES 
OTORGADOS

1,409

3,654

724

Educación

Capacitación 
laboral 

Desarrollo 
humano

Total5,787
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SERVICIOS TOTALES 
CONCLUIDOS

183

2,026

627

Educación

Capacitación 
laboral 

Desarrollo 
humano

Total2,836

17
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PRESENCIA EN 
MEDIOS

El Heraldo DATA NOTICIAS

El Financiero Amevec

Conecta Yo También
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PRESENCIA EN 
MEDIOS

EL Mundo Diario Hipotecario

Imagen Multicast Hombres y Mujeres Magazine

Canal Once Calle 11 Canal Once Presente
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Milenio El Sol de Salamanca

La Política Online Imagen Sale el Sol

La Prensa Hogares Noticia

PRESENCIA EN 
MEDIOS
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EVENTOS
Y CAMPAÑAS

Entrega de Juguetes 
Manos a la Obra con los 

Reyes Magos

Inauguración Aula
San Andrés

Graduación Aula Móvil
AT&T Miguel Hidalgo

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

Reconocimiento como Asociación 
Comprometida con la Educación de 

los Trabajadores
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Graduación 3 de mayo 
CDMX

Inauguración Aula móvil
AT&T G.A.M.

Inauguración Aula
Valle de Lincoln

Campaña 
Aportación Soriana

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

EVENTOS
Y CAMPAÑAS
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Firma de Convenio con el Gobierno 
del estado de Nuevo León y AT&T

Inauguración Softball Abitat 
Tec, Nuevo León

Graduación CDMX

Inauguración Aula Móvil 
AT&T Tlaquepaque, Jalisco

SEPTIEMBRE

NOVIEMBRE

OCTUBRE

DICIEMBRE

EVENTOS
Y CAMPAÑAS
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RECONOCIMIENTOS
OBTENIDOS

Cemefi nos otorgó la Acreditación en Institucionalidad y Transparencia 
2022, por contar con procesos de rendición de cuentas, prácticas de 
transparencia y fortaleza institucional.
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NUESTROS 
ESTUDIANTES

Soy Claudia Salazar Medrano, estoy estudiando la prepa 
abierta. Desde que ingresé al aula he tratado de seguir 
con las programaciones de los exámenes, programé los 
módulos M09 y M11. Por lo cual, me siento satisfecha por 
mis resultados ya que he avanzado sin reprobar ningún 
examen que he programado con las maestras. 

Quiero dar un agradecimiento muy grato al proyecto 
Educativo por el cual yo tengo la posibilidad de estudiar 
en el Aula Dominio Cumbres, agradecer a todas y cada 
uno de quienes estén en el mismo, ya que, gracias a ello, 
me dieron la oportunidad de seguir preparándome para un 
mejor futuro. Sin otro particular. ¡Gracias!

Saliendo de la secundaria no pude seguir con mis estudios 
de preparatoria por cuestiones económicas, familiares y 
porque no estaba establecido en un solo lugar. Conocí el 
aula de Construyendo y Creciendo en mi trabajo, desde 
hace tiempo quería retomar mis estudios, por eso me llamó 
la atención por las facilidades y lo práctico. Quiero terminar 
mi preparatoria y tal vez tomar algún otro curso que me 
llame la atención. Me siento muy contento y cómodo con 
mi asesora por la facilidad, la atención y la paciencia con la 
que enseña. 

Me siento muy entusiasmado por haber retomado mis 
estudios y mi meta es terminarlos con éxito. Gracias por 
tantas facilidades que nos otorgan.

Claudia María Medrano Salazar
Secretaria
Estudiante de Prepa Abierta Aula Dominio Cumbres

Jonathan Kevin Romero Varela
Detallista

Estudiante de Preparatoria Aula Manuel Acuña
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RESULTADO 
FINANCIERO

$19,769,300

$19,794,533

100%

100%

31%

51%

88%

5%

5%

6%
4%

5%

2%

3%

1%

0.47%
Constructores Aliados

Costo Operativo Asistencial

Eventos

Donativos Cargos Recurrentes

Proveedores y Copatrocinios

Gastos Administrativos

Otros

Empresas Grandes Donantes

Gastos de Procuración
de Fondos

Reducción de Contribuciones

Donativos de Fundaciones
o Convocatorias

Resultado Integral de 
Financiamiento

EGRESOS 2022

DONATIVOS RECIBIDOS 2022
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NUEVOS ALIADOS

Nuestra lucha por abatir el rezago educativo en los trabajadores de la 
construcción tiene el respaldo de cada vez más empresas que creen 
en nuestra causa y decidieron sumarse para generar un verdadero 
cambio en la vida de los estudiantes.

Este año nuestros nuevos aliados son:

Resultado Integral de 
Financiamiento
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ESPECIAL AGRADECIMIENTO POR SU CONFIANZA

ALIADOS ESTRATÉGICOS
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DESARROLLADORAS Y CONSTRUCTORAS
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FUNDACIONES 

MEDIOS

UNIVERSIDADES

EMPRESAS
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PATRONATO
José Shabot - Presidente Fundador. Salomón Abraham Shabot - 
Tesorero. Roxana Fabris - Secretario. Jaime Fasja - Vocales. Ilan 
Esquenazi. Juan Manuel Rosas. Horacio Urbano. Pablo Mota. 
Alfredo Martínez. Gabriel España. Rogelio Zambrano. Francesco 
Piazzasi. Carlos Hernández. 

CONSEJO
Moises Shabot. Silvia Cherem. Norma Alicia Marquéz. Sara 
Topelson. Jaime Rocha. José Ignacio Rodríguez. Nathan Shabot. 
Cynthia Aguirre.

FUNDACIÓN
Presidenta - Roxana Fabris. Director General Adjunto - Alejandro 
Pineda. Directora General Adjunta de Administración - Sandra 
Díaz. Directora Educativa y de Operaciones - Cecilia Galicia. 
Gerente Educativo - Hector Quijas. Gerente de Operaciones- 
Alexandro Rivero. Gerente de Promoción - Juan José Ayala. 
Gerente de Procuración de Fondos - Héctor López.  Gerente de 
Administración - Marisol Cruz.  

Norma Adame, Jorge Almaraz, Blanca Ávila, Erick Aviña, Jesús 
Chaire, Marlene Domínguez, Cintya Figueroa, Heriberto Guerra, 
Juan Hernández, Miguel Juárez, María Juárez, Cádiz Mantilla, 
Valeria Méndez, Erika Mijares, Carolina Ortega, Gabriela 
Pacheco, Dulce Paz, Héctor Quijas, Rubén Romero, Carlos Tapia, 
Jesús Utiz, Asarel Urrutia.

ASESORES
Vanessa Andrade. Rogelio Aguilar. Miguel Alonso. Marlon 
Barajas. Lucía Barreto. Fernando Castellanos. Fernando Cedillo. 
Arturo Cisneros. José Cinta. Jesús Cisneros. Camila Colli. 
Yarlette Delgado. Karina Díaz. Francisco Díaz. Ángel Domínguez. 
Jonathan Dorantes. Guadalupe Francisco. Ángel Escalante. 
Gerardo García. Gustavo García. Hugo García. Miguel Gómez. 
Dulce González. Neydi González. Zaide Guadarrama. María Haro. 
Cesar Huerta. Ingrid Huerta. Sofia Hernández. Raúl Hernández. 
Manuel Jiménez. Vicente Lizama. Anayansi Marroquín. Marisol 
Moreno. Ever Olan. Rodrigo Pech. Jackeline Peña. Vanesa 
Quintana. Anayelli Quiroz. Enedina Rivas. Esther Rodríguez. 
Sandra Salazar. Juan Santana. Jesús Solano. Víctor Tapia. Reyna 
Tovar. Alonso Treviño. José Ulloa. Anaid Vige. Abraham Velasco. 

D
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O
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IO
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Av. Baja California #261 Piso 11 Oficina 1103, Colonia Hipódromo 
Condesa, Alcaldía Cuauhtémoc C.P. 06100, CDMX. 

Tel. 55 6364 1736
contacto@fundacioncyc.org

www.construyendoycreciendo.org

@ConstruyendoyC @ConstruyendoyCreciendo


