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Con gran orgullo y agradecimiento, me complace presentar los
resultados del 2020 de Construyendo y Creciendo. Un afio
que no olvidaremos, por los retos que enfrentamos, las pérdidas
que sufrimos y el dolor que vimos a nuestro alrededor. Pero un
afio también en que descubrimos que podemos reinventarnos y
ser una mejor version de nosotros mismos.

Eso fue el 2020 para Construyendo y Creciendo, y gracias al apoyo y generosidad de nuestros
donantes y aliados, seguimos adelante con nuestra labor educativa hacia trabajadores de la
construccién y otras poblaciones vulnerables, e impulsados por la contingencia sanitaria, iniciamos un
nuevo eje de trabajo: la educacién a distancia.

Como cada afio, en nuestro Informe Anual hacemos un recuento de los logros alcanzados, que dan
muestra del desarrollo de nuestros estudiantes, pero también queremos que sea la inspiracién para
seguir apoyando la educaciéon como motor de desarrollo y bienestar.

El inicio de 2020 se vio marcado por la llegada de aulas Construyendo y Creciendo en el pais, que nos
permitié operar 60 aulas en simultdneo, en 15 estados de la Republica. En ellas, continuamos nuestra
labor basada en tres pilares: educacion de calidad, capacitacién para el trabajo y desarrollo humano.

La pandemia, sin embargo, nos puso a prueba como a todas las organizaciones, y puso a prueba
también a nuestros estudiantes, que tuvieron que aprender a la distancia, a veces sin los conocimientos
ni las condiciones éptimas para ello. Pero gracias al extraordinario equipo que conforma Construyendo

y Creciendo, al respaldo de nuestro Patronato y al apoyo de organizaciones como la Asociacién de
Desarrolladores Inmobiliarios (ADI), Fundacién Telefénica y Ensefia por México, y de aliados
comprometidos con la educacion, atendimos a 2411 estudiantes, entregamos mas de 5 mil despensas y
500 kits de proteccién personal para apoyarlos ante la contingencia y ofrecimos 121 horas de
capacitacién a nuestro grupo de asesores en temas de tecnologia.

Nacié también nuestra aula a distancia y comenzamos el desarrollo de la Plataforma Educativa CyC, que
permitird a los estudiantes seguir su proceso educativo a distancia, incluso cuando concluya la
construccién o abandonen el aula.

Especial mencién merecen AT&T, Fundacion BBVA y Cemex que, confiando en el impacto de la
educacion y en el trabajo de la Fundacidn, nos ofrecieron su apoyo y respaldo para seguir, juntos,
Construyendo y Creciendo.

Para muchos, 2020 sera el afio que vivimos una pandemia, pero me llena de orgulloy

emocioén pensar que para decenas de estudiantes de las aulas de Construyendo y Creciendo, como
nuestro estudiante Sebastidn Saldafia, 2020 sera el afio en que cambiaron su vida,

a través de la educacion.

Roxana Fabris
Presidenta Ejecutiva de Construyendo y Creciendo




:QUIENES SOMOS?

Construyendo y Creciendo es una institucién que busca el
desarrollo de los trabajadores de la construccidn, teniendo
como eje central la mejora en su calidad de vida a través de
la educacion, el desarrollo personal y la capacitacion para el
trabajo.

Contamos con una trayectoria de 14 anos, durante los cuales
hemos instalado mas de 130 aulas de estudio en 17 estados
de la Republica, de la mano de mas de 60 empresas
desarrolladoras y constructoras.

Estas aulas son habilitadas dentro de las construcciones para
que los trabajadores puedan estudiar en el mismo lugar
donde laboran. Este afio iniciaron operaciones nuestras
primeras aulas de atencion a distancia.

Trabajamos con el apoyo del INEA asi como de distintos
aliados para que la educacién brindada sea de calidad y con
certificaciones oficiales, ofreciendo servicios desde
alfabetizacion hasta preparatoria, asi como cursos de
computacion, talleres de oficios, finanzas personales,
desarrollo personal, entre otros.

Trabajamos con el apoyo del INEA para
que la educacion brindada sea de
calidad y con certificaciones oficiales.




. Ofrecer educacion formal de calidad a los trabajadores
MISION de la construccion, a fin de brindarles desarrollo
personal y profesional que incida en la calidad de vida 'y
al mismo tiempo, ofrezca un cambio social positivo en
su circulo cercano.

Ser lideres en el combate del rezago educativo de los
p trabajadores de la industria de la construccion,
VISION incentivandolos a concluir su educacion bésica y media
superior, en aras de alcanzar desarrollo personal, social
y econémico que les brinde mayores oportunidades a
ellos, a sus familias y a nuestro México.

Los programas de Construyendo y Creciendo se basan en los
valores:

VALORES

® Respeto

® Fquidad

® Justicia

B Solidaridad
® Honestidad
® Integridad




NUESTRAS AULAS

Son espacios habilitados dentro de las construcciones de tal forma que los
trabajadores pueden ir a estudiar antes o después de su
jornada laboral, o bien, a la hora de la comida.

Cuentan con servicio de computadoras, internet y todos los insumos
necesarios para sus actividades de aprendizaje, facilitando la
asistencia por encontrarse dentro de su lugar de trabajo.

EL PROCESO DE APRENDIZAJE

Debido a que trabajamos con adultos, la educacién que se
imparte estda mas enfocada en brindarles los conceptos de uso
para la vida diaria, esto permite una educacién permanente
eficaz. Pensamos al adulto como capaz de gestionar su propio
aprendizaje y desarrollarlo de manera vivencial, activa y
participativa, puesto que cuenta con conocimientos,
habilidades, experiencias y valores que ya son parte de él.

Gracias a esta forma de aprendizaje, los estudiantes
concluyen niveles como alfabetizacién, primaria o secundaria
en periodos de 4 a 6 meses aproximadamente.

De esta forma, en Construyendo y Creciendo hemos logrado
beneficiar a mas de 26 mil trabajadores, quienes han
materializado su suefio de aprender a leer y escribir, 0 bien
obtener el certificado que avala sus conocimientos, lo que
les permite mejorar su calidad de vida y la de sus familias, asi
como tener un mejor desarrollo humano y profesional.

PRESENCIA NACIONAL

Este afio tuvimos presencia en 15 e
estados, un logro que ha sido posible = —‘
gracias a las alianzas con e
empresas preocupadas por el desarro- b
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NUESTROS

EDUCACION

Alfabetizacion
Primaria

Secundaria
Preparatoria
Computacién basica

CAPACITACION

Plomeria
Albafileria
Electiricidad

DESARROLLO
HUMANO

Eduacién financiera
Salud y sexualidad
Violencia intrafamiliar







En la obra,
construyen edificios; en el
aula, construyen su futuro.

Son espacios habilitados dentro de las
construcciones, de tal forma que los trabajadores
pueden ir a estudiar antes o después de su
jornada laboral o bien a la hora de la comida.

Cuentan con servicio de computadoras e
internet, asi como todos los insumos basicos para
sus actividades, facilitando la asistencia de los
estudiantes pues se encuentra dentro de su lugar
de trabajo.

Aulas fijas operando

Estudiantes atendidos

Servicios otorgados

Servicios concluidos

Mayoria rango de edad
de 21a 30 afios

Mayoria género
hombres
I
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“La educacion es el
cimiento mas sdlido
para la vida.”
Andénimo.

En Construyendo y Creciendo no sélo nos
preocupamos por los trabajadores de la
construccién, también queremos hacer llegar las
herramientas del conocimiento a todas las
personas que lo requieran. Para ello contamos
con el programa “Aula Mévil”.

Este modelo fue creado para acercar también los
beneficios educativos a la comunidad en

general, se habilita en un espacio publico y ofrece
los mismos servicios que el aula en obra.

En este tipo de aulas, desde mediados de marzo
de 2020, debido a la pandemia de Covid-19, sélo
se ha brindado atencién a distancia a nuestros
estudiantes.

Aulas moviles operando

Estudiantes atendidos

Servicios otorgados

Servicios concluidos

Mayoria rango de edad
de 31a 40 afios

Mayoria género
mujeres
|

13



oo

TP

AULAS
A DISTANCIA




Son espacios educativos no fisicos para nuestros
estudiantes que no pueden continuar sus
procesos educativos en las aulas presenciales o
para los estudiantes de un aula en la que nuestro
aliado opte por esta modalidad, debido a que no
es viable que la poblacidn a ser atendida se
traslade a un aula presencial o por otras razones.

En este tipo de aulas, es necesario que los
estudiantes cuenten con al menos un medio de
comunicacién a distancia para poder interactuar
con su docente, y un dispositivo si es
indispensable para el nivel o curso que desea
estudiar.

Aulas a distancia operando

Estudiantes atendidos

Servicios otorgados

Servicios concluidos
|
Mayoria rango de edad

de 21 a 30 afios

Mayoria género
hombres
I
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SERVICIOS TOTALES
OTORGADOS

Educacion

Capacitacion laboral

m Desarrollo humano

SERVICIOS TOTALES
CONCLUIDOS

Educacién

Capacitacion laboral

Desarrollo humano




HABILITACIONES

La habilitacién es el proceso de equipamiento del aula,
desde que se define el espacio que ocupara, hasta la
colocacion de mobiliario y materiales necesarios para

dar las asesorias.

Pizarrén, computadoras, libretas... nuestras aulas
cuentan con todo lo necesario para que cada
estudiante desarrolle su proceso de aprendizaje con
todos los elementos a la mano que le faciliten el logro
de sus objetivos. Este afio habilitamos 6 aulas
presenciales e iniciamos operaciones de 2 aulas a

distancia.

AULAS A DISTANCIA AULAS PRESENCIALES
.S4 . Distrito Tec Wellness

_Aula a distancia CYC - Desarrolladora del Parque
. Miniso

. Parque Bicentenario
. Banorte-Echale
. Distrito Santa Fe
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En la fundacién buscamos apoyar a nuestros
estudiantes mas alla de la educacion. Los beneficios
llegan incluso a sus familias a través de campafias
que buscan generar un bienestar integral y
sistematico, que ademads de apoyar a su economia,
sirvan como motivacién para que ellos y sus familiares

continden por el camino del estudio. //’ -
CemeEx BENCERD

E GERDAU CORSA
Tablets y laptos para hijos de
estudiantes

Despensas para estudiantes

Mochilas y utiles escolares

Kits de higiene personal

Tarjetas Sim

S

i Durante jaspandemia;.

la generosidad no

B esta erg__ante.na. S







Cada espacio que nos han otorgado en los diferentes
medios de comunicacién nos permitié acercar nuestra
importante labor social a los diversos publicos desde
los medios tradicionales como radio y television hasta
las nuevas tecnologias.

woraa

Claudio, construye casas y busca construir su futuro

NOTICIEROS
TELEVISA

EUNCRAs

IMPULSAN A mﬂL LES A CONCLUIR LA

DIARIO
24 HORAS

P ERAN RECUPERARSE ECONOMICAMEN

MILENIO
TV

DARY
RECIBIR

DIARIO
RECORD

EL HERALDO
RADIO

JDS2. Fundacién Construyendo y
Creciendo entrega dos mil despensa:
1 trabajadures de la construccion

I proyecln Se SLMADT e .'t as como CEMEY, Deacers, ATAT Be:
#an Copsinucton, )OS OFFICES y Edenred

CORRESPONSABLES

23



24

Hh.n ROWTIMG  CORABCRACIONES  COMUMELEGT  FODIAIT -

undacion Construyendo y Creciendo
ntrega dos mil despensas a
-abajadores de la construccion

VALOR
COMPARTIDO

¥ héroes de la construccion

llse Aguilar

CAPITAL
CDMX

pLMeXIcan(

A AR B R

(R ¥ TRONOLDGE

Promover con internet la educacion de adulte
mayores: dia internacional de la alfabetizacia

—

EL
MEXICANO

w s gl

CONSTRUYENDO Y CRECIENDO NOS HA
PERMITIDO CONSTRUIR UN MEXICO DE

MEJORES OPORTUNIDADES”,

Bl v T B L i et Je
Shabaot | o s e 100 [ e,
BT sciss o Tabiacn, Clacas, Jabess, b
acn, Heal i B Wiac ki E o e

1o By

FABAJADORES DE LA CONSTRUCCION SE GRADUAN

T T el o PR as i

FORO
TV

‘undacion Construyendo y Creciendo gana e
‘remio CEMEX-TEC

tinds aducacidn & trabajsdod e da ki contrucoitn desde hace 14 show, don

pasctn 8 impuiss ul cambio sncial que ganhers en e eshidiames

LA
CAPITAL

Blocaris NOTICIA

s Sadd Gaalaran | Wi coimsm, I8 e ox oalos du MU

-
3¢ gradinn trabajadores de la construceion, por medio d
mipzas e e

A n e | w Frmwtir
e B Ly ——

e LB e e P CE & Cempetacica, ek § RN o

R T TN PSS S S ——

i, U, bl Seawe Lo, Midalgs Ol e tadihn, Crakatecs R {

s A s

HOGARES

NOTICIA




CON IMPACTO
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a trabajadores de la
construcciin
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Hombres y Mujeres de la Casa Magazine - Otofo 202
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ENERO

Firma de convenio con
Canadevi Nacional

FEBRERO

Entrega de
constancias de Aula
Cantoral

MARZO

Entrega de constancias en el Pacto por la
Inversion en el Sector Vivienda




ABRIL

Entrega de despensas a
trabajadores de la construccién

-_—
e

construyendo
y creckondo

MAYO

Entrega de despensas CEMEX,
Deacero y AT&T

- Graduacion

virtual el Dia del Albafiil

JUNIO

Entrega de kits MINISO a nuestros
estudiantes
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Operaciones
avanzadas
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JULIO °

Inicia operaciones el
Aula A Distancia CyC

AGOSTO

- Campafia CEMEX
Comportamientos que salvan
vidas

SEPTIEMBRE

Centro Urbano entreg?6 los
premios a los estudiantes
ganadores del concurso de
fotografia CyC 2020




OCTUBRE

Fuimos electos para la
Vicepresidencia de ONG’s de

CONVIVES
& CentroUrbanoHom: ENTREVISTA_
Historias de
Responsabilidad
Social
NOVIEMBRE

Iniciamos el programa Historias
de Responsabilidad Social

O centrourbano Este esfuerzo es gracias &

DICIEMBRE

Entrega de constancias en aulas S4
y Club de Golf
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INAUGURACIONES

Nuevas aulas, nuevas oportunidades. Gracias a nuestros
aliados, este afio tuvimos 5 eventos de inauguracién de

aulas, algunas de ellas habilitadas desde finales de 2019,

las cuales no sdlo representan un espacio de estudio,
sino también metas y objetivos de nuestros estudiantes

-NORTE 25

-S4

-PLAYA DEL CARMEN
-ADAMAR
-BANORTE-ECHALE

Blanca Romano
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Lauro Nava Hernandez, carpintero
Estudiante de secundaria del aula Zaragoza

“Me integré al aula para terminar mi secundaria,
medio me acuerdo de algunas cosas pero de otras no
y eso es lo que estoy aprendiendo.

Estoy seguro que terminaré mis estudios porque
tengo todo lo necesario. Cuando era nifio no tuve la
oportunidad, ya que éramos muchos y no alcanzaba
el dinero, pero ahora es distinto”.

Sebastian Saldana Villarroel, Albafil
Estudiante de alfabetizacién del aula Real Granada

“Mi nombre es Sebastian, soy vecino del fraccionamiento
Real Granada de VINTE, actualmente soy albanil.
Lamentablemente cuando fui niflo se me complicé mucho
estudiar, a pesar de que cursé hasta tercer afio de
primaria, no pude aprender a leer y a escribir porque me
diagnosticaron con déficit de atencién e hiperactividad.

Un dia mi tia me comenté que en el fraccionamiento iban a
abrir una escuela donde me podrian ayudar a aprender a
leer y a escribir, cuando llegué estuve compartiendo el aula
con personas que al igual que yo no sabian leer y escribir,
esto me sirvié para darme que no era el Unico en esta
situacion.

En mis primeras clases me costé trabajo la pronunciacién de
algunas palabras, se me dificulta pronunciar la letra “r”, para
escribir sabia yo qué es lo que queria escribir, pero no sabia
coémo hacerlo.

Yo quiero seguir aprendiendo a leer y a escribir porque
quiero salir adelante, me gustaria poder llegar a ser policia 'y
asi poder tener un patrimonio para miy algun dia tener una
familia.

Gracias a Fundacién Vinte y a la fundacion Construyendo y
Creciendo por el apoyo.”
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PREMIOS

OBTENIDOS

El 2020 fue un afio especial para Construyendo y Creciendo por muchas
razones, una de ellas es que logramos obtener 3 premios, 1 de ellos nacional
y dos internacionales.

En agosto recibimos el Premio Honorario Vivanuncios, por contribuir a
transformar las vidas de cientos de trabajadores y trabajadoras de la
construccién a través de la educacion y la capacitacion.

En septiembre ganamos el Premio CEMEX-TEC, categoria Emprendedores
Sociales, Edicion 2020, por nuestro alto impacto en materias de desarrollo
sostenible, emprendimiento e innovacién social.

Y, finalmente, en diciembre obtuvimos medalla de plata en los Premios
Reimagine Education, Edicion 2020, por nuestra labor e impacto en miles de
personas a través de las oportunidades educativas que brindamos a la
poblacion en desventaja que atendemos.

Todos son reconocimientos que obtuvimos gracias al esfuerzo de nuestros
estudiantes, a la responsabilidad social de nuestros aliados y a la filantropia
de nuestros donantes individuales. Muchas gracias a cada uno de ustedes.

]
constnyends i« ] f . s
¥ creciendo ) — (] 1 REIMAGINE

f— Bl EDUCATION

EMWharun N L
Winners Revealed: K12,
Presence Learning and
Teaching & Educational

Apps Award

GANAMOS EL PREMIO

EM LA CATEGORIA EMPREMDEDORES SOCIALES

PRESENCE LEARNING & TEACHING WINNERS

GOLD: Bond University, Developing
technology-enhanced learning resources to

| 1 . . .
P St L ST positively impact student learning,

PREMIO PREMIO PREMIOS REIMAGINE
VIVA ANUNCIOS CEMEX-TEC EDUCATION
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EGRESOS
2020

H Costo Operativo
N Gasts de Beczudacion
0 Gaste Administrativos

B Fesultzdo Integral de Financiams

DONATIVOS
RECIBIDOS 2020

B Construd ores Aliados

B Grandes Donantes

B Copatrocinios

B Donatives Conwocatoria
Prremios

B Donativos Cangos Recurn

= Colectas y Eventos

o Empresas

o Reducdon de Contribuci

Donativos en Especie




NUEVOS
ALIADOS

Nuestra lucha por abatir el rezago educativo en los trabajadores de la
construccion tiene el respaldo de cada vez mas empresas que creen en

nuestra causa y decidieron sumarse para generar un verdadero
cambio en la vida de los estudiantes.

Este afio nuestros nuevos aliados son:

m U b QC@ Iﬁl 5 R O BenJosh Foundation

- AL '
ECHALL :ggimﬁgg.?.gﬁh PROVIMEX

~-FUNDACION- GRUFOD PROMOTOR DE VIVIENDA
Construimos Familias Fuertes

JdMeVv:

GO0 MEDTAMA DE VEMNTARAS ¥ CERRARENTOR

—
d FlU[N]O|
| I
"ﬁ? Habitat
el BESSER L’Ia Instituto Mexicano de
2 Lean Construction

Centro Terwilliger de
Innovacion en Vivienda
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ESPECIAL AGRADECIMIENTO POR SU CONFIANZA
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DIRECTORIO

PATRONATO

José Shabot - Presidente Fundador . Salomén Abraham Shabot -
Tesorero . Roxana Fabris - Secretario . Lydia Alvarez - Vocal . Nathan
Shabot - Vocal . Juan Manuel Rosas - Vocal . Horacio Urbano - Vocal
. Pablo Mota - Vocal . Luis Eduardo Olguin - Vocal . Alfredo Martinez -
Vocal . Gabriel Espafia - Vocal . Lyman Daniels - Vocal .

CONSEJO

José Shabot. Salomén Abraham Shabot . Moises Shabot . Silvia
Cherem . Norma Alicia Marquez . Sara Topelson . Jaime Rocha . José
Ignacio Rodriguez . Cynthia Aguirre

FUNDACION

Presidenta Ejecutiva - Roxana Fabris . Director de Relaciones
Institucionales - Alejandro Pineda . Directora de
Administracion- Sandra Diaz . Gerente Educativo - Cecilia
Galicia. Gerente de Habilitacién y Mantenimiento - Christian
Valenzuela . Gerente de Procuracion de fondos - Héctor
Rodrigo Venegas.

Blanca Avila . Cintya Figueroa . Gabriela Pacheco . Héctor Quijas .
Jesus Uitz . Juan Hernandez . Leidy Chavez . Lorena Marin . Miguel
Judrez . Norma Adame . Fabiola Sanchez . Marisol Cruz . Aldo Garcia .
Martha Jimenez . Mario Solache . Ruben Romero . Asarel Urrutia .
Poulette Gonzalez . Carolina Ortega . Armando Martinez . Edith
Salmerdn . Hugo Leguizamo . Jessica Gallegos .

ASESORES

Anayelli Quiroz . Angel Escalante . Carlos Tapia . Enue Gémez . Erick
Guzman . Erika Mijares . Esther Rodriguez . Fernando Cedillo .
Guadalupe Sanchez . Gustavo Garfias . Gustavo Garcia . Jackeline
Pefia . Jesus Cisneros . José Cabrera . Juan Allende . Linda Ramirez

. Lizbeth Hernandez . Lorena Marin . Lucia Barreto . Maricela Orozco

. Miguel Gémez . Néstor Rodriguez . Raul Hernandez . Reyna Tovar .
Rodrigo Pech . Sandra Salazar . Sofia Hernandez . Sonia Lopez . Victor
Jiménez

construyendo
y creciendo

40




Rio Tiber No. 91, Int 201, Col. Cuauhtémoc,
Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México,

C.P. 065500 L
L C
Tel. 55 6364 1736 -
contacto@construyendoycreciendo.org Constl‘uyel’ld{)
y creciendo

{(¥) (O ConstruyendoyC

www.construyendoycreciendo.org




